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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

АДМИНИСТРАЦИИ   МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ 
«КУРИЛЬСКИЙ  ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»  

от  1 февраля 2013 г.  №  91
      г. Курильск

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Курильский городской округ» в 2013 году   

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012 - 2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции», Федеральным законом Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Сахалинской области от 11.08.2008 № 85-ЗО «О мерах по предупреждению коррупции в Сахалинской области» администрация муниципального образования «Курильский городской округ» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Курильский городской округ» в 2013 году.  

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Красный маяк» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Курильский городской округ».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Саханенко О.И.

Первый заместитель главы администрации                                                   Е.В.Ветчининов
Утвержден 

постановлением администрации муниципального образования «Курильский городской округ» 

                                                                                                  от  1 февраля 2013 г.  №  91
План мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Курильский городской округ» в 2013 году
	№  
	Наименование    
мероприятий     
	Срок    
исполнения 
	Ответственные  
исполнители   
	Ожидаемые     
результаты    

	1. Организационные меры по созданию механизмов противодействия коррупции

	1.1.
	Создание совета по противодействию коррупции при администрации муниципального  образования «Курильский городской округ»    
	15.02.2013      
	Общий отдел администрации муниципального образования 
	Обсуждение проблем          
противодействия коррупции, выработка мер по предупреждению коррупционных правонарушений

	1.2.
	Организация работы совета по противодействию коррупции при администрации муниципального  образования «Курильский городской округ»    
	Согласно плану работы совета  
	Саханенко О.И., заместитель главы администрации
	Выработка методологической базы для         
профилактических 
мероприятий антикоррупционной направленности   

	1.3.
	Подготовка предложений         
и принятие решений по внедрению  антикоррупционных   механизмов в сферах деятельности структурных подразделениях администрации муниципального образования «Курильский городской округ» и муниципальных учреждениях с повышенным риском коррупции           
	В течение всего срока       
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Курильский городской округ» и муниципальных учреждений
	Предупреждение   
коррупционных    
правонарушений   

	2. Противодействие коррупции в рамках реализации  законодательства о муниципальной службе                  

	2.1.
	Проведение аттестации          
муниципальных  служащих, замещающих должности  муниципальной       
службы, для определения     
соответствия муниципальных служащих замещаемой должности муниципальной службы
	2013 год в соответствии с утвержденными графиками 
	Руководители органов местного  самоуправления       
	Недопущение      
протекционизма   
при замещении    
должностей       
муниципальной    
службы           

	2.2.
	Проведение проверок деятельности муниципальных служащих на предмет соблюдения норм,  запретов и требований к служебному поведению служащего, установленных законодательством о муниципальной службе
	В течение года, в том числе при поступлении на муници
пальную службу     
	Кадровые службы органов местного самоуправления 
	Формирование у муниципальных служащих  представления    
о несовместимости
муниципальной службы  с коррупционными проявлениями

	2.3.
	Проведение конкурсов на замещение должностей          
муниципальной службы, размещение информации          
в средствах массовой информации о проведении        
конкурсов на замещение должностей муниципальной службы
	Постоянно  
при наличии
вакантных  
должностей 
муниципаль-
ной  службы 
	Руководители органов местного  самоуправления       
	Формирование кадрового состава, не склонного к коррупционным действиям        

	2.4.
	Развитие механизма выявления и разрешения конфликта интересов на        
муниципальной службе
	Постоянно 
	Руководители органов местного  самоуправления       
	Недопущение личной           
заинтересованности            
муниципальных служащих при исполнении должностных      
обязанностей     

	2.5.
	Формирование кадрового резерва муниципальных       
служащих, обеспечение         
его эффективного использования       
	До 1 марта 2013 года       
	Кадровые службы органов местного самоуправления
	Формирование кадрового состава, не склонного к коррупционным  действиям        

	3. Противодействие коррупции   при размещении муниципальных заказов                   

	3.1.
	Анализ эффективности
размещения муниципальных заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг для           
муниципальных нужд  
	Ежеквартально     
в течение года       
	Комитет по управлению муниципальным имуществом           
	Оптимизация бюджетных расходов         

	3.2.
	Разработка методологических рекомендаций по совершенствованию системы  муниципальных       
закупок             
	Ежеквартально     
в течение года       
	Комитет по управлению муниципальным имуществом           
	Устранение условий          
для возможных проявлений коррупции        

	3.3.
	Внедрение информационных технологий в организацию процесса муниципальных закупок             
	В течение  
 года  
	Комитет по управлению муниципальным имуществом           
	Обеспечение системы          
прозрачности и доступности участия          
в муниципальных  
закупках         

	3.4.
	Обеспечение профессиональной подготовки и переподготовки, повышения квалификации кадров 
в сфере размещения заказов для муниципальных нужд  
	В течение  
 года  
	Руководители муниципальных учреждений           
	Недопущение возможных проявлений       
коррупции при осуществлении муниципальных закупок          

	4. Экспертиза нормативных правовых актов  и проектов нормативных правовых актов с целью выявления  в них положений, способствующих проявлению коррупции          

	4.1.
	Проведение проверки нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов      
на коррупциогенность
	Постоянно  

	Руководители органов местного самоуправления           
	Устранение коррупциогенных факторов         
в нормативных правовых актах  

	5. Противодействие коррупции в органах местного самоуправления и в отдельных сферах деятельности         

	5.1.
	Реализация планов противодействия коррупции           
в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях муниципального образования «Курильский городской  
округ»              
	Согласно плану        
	Руководители органов местного самоуправления, муниципальных учреждений           
	Выработка мер по предупреждению
коррупционных    
правонарушений   

	5.2.
	Продолжение разработки и внедрения приоритетных стандартов муниципальных услуг, административных регламентов  
предоставления муниципальных услуг (исполнения функций)
	2013 год  
	Руководители органов местного самоуправления,   муниципальных учреждений           

	Реализация  административной реформы          

	5.3.
	Внедрение информационно- коммуникационных    
технологий  в деятельность органов местного самоуправления, муниципальных учреждений                
	В течение года
	Руководители органов местного самоуправления, муниципальных учреждений              
	Создание единой системы информационно- справочной поддержки граждан и организаций с использованием информационно- телекоммуникационной сети Интернет    

	5.4.
	Организация взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции, подготовка          
предложений  о совместных мероприятиях, направленных  на профилактику коррупционных       
проявлений и противодействие им
	Постоянно        
	Совет по противодействию коррупции при администрации муниципального  образования «Курильский городской округ»    
	Выявление и предупреждение коррупционных правонарушений   

	6. Установление обратной связи с получателями  муниципальных услуг и обеспечение гражданам доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления,  муниципальных учреждений        

	6.1.
	Работа «горячей телефонной линии» для оперативного получения информации о фактах коррупции и коррупционных     
проявлениях в органах местного самоуправления      
	Ежеквартально     

	Руководители органов местного самоуправления, муниципальных учреждений              
	Получение информации  от граждан о фактах  коррупции        

	6.2.
	Обеспечение исполнения планов организационных     мероприятий по реализации  Федерального закона 
от 09.02.2009 № 8-ФЗ
«Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных     
органов и органов местного самоуправления»     
	постоянно
	Руководители органов местного самоуправления, муниципальных учреждений                 
	Обеспечение доступности к информации     
о деятельности органов местного самоуправления, муниципальных учреждений                 

	7. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции       

	7.1.
	Подготовка и размещение        
в средствах массовой информации статей и иных материалов антикоррупционной направленности      
	ежеквартально       
	Руководители органов местного самоуправления, муниципальных учреждений                
	Информирование общественности о ходе реализации Плана, обсуждение проблем противодействия коррупции, мер   
по предупреждению
коррупционных правонарушений   

	8. Проведение мониторинга и анализ уровня коррупции            

	8.1.
	Проведение мониторинга         
эффективности мер по противодействию коррупции в органах местного  самоуправления      
	ежеквартально       
	Совет по противодействию коррупции при администрации муниципального  образования «Курильский городской округ»    
	Выработка предложений антикоррупционной направленности   

	8.2.
	Анализ проведения конкурсов, аукционов по продаже объектов муниципальной  собственности       
	По полугодиям 
	Комитет по управлению муниципальным имуществом       

	Устранение условий          
для совершения действий  коррупционного характера при продаже объектов муниципальной собственности, правовая оценка действий должностных лиц  


Начальник общего отдела                                                                               Л.В.Чикаленко
