Приложение 3 

к Положению о системе оплаты труда работников Курильского муниципального бюджетного учреждения культуры  «Централизованная клубная система  муниципального образования» «Курильский городской округ»
ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД

директора централизованной клубной системы

	                   Наименование должности,                   
                  требования к квалификации                  
	Должностной
  оклад,   
  рублей   

	Директор централизованной клубной системы: 
высшее профессиональное образование (экономическое, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы на руководящих должностях в культурно - досуговых организациях не менее двух лет или среднее профессиональное образование (экономическое, культуры и искусства,  педагогическое) и стаж работы на руководящих должностях не в культурно-досуговых организациях менее трех лет            
	   18707   


