
                                                                                  Приложение 1
к постановлению администрации муниципального образования «Курильский городской округ» 

                                                                                  от 18 марта 2024 г. № 190
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «КУРИЛЬСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»
Паспорт Программы

	Наименование программы
	«Развитие образования в муниципальном образовании «Курильский городской округ»

	Ответственный исполнитель программы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Курильский городской округ»

	Соисполнители программы
	Руководители муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений; руководители муниципальных бюджетных образовательных учреждений

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1 «Повышение качества и доступности дошкольного образования»;
Подпрограмма 2 «Повышение качества и доступности общего образования, в том числе в сельской местности»;

Подпрограмма 3 «Развитие кадрового потенциала»

	Обоснование разработки программы
	Обеспечение доступности качественного образования, создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала, обеспечение доступности качественного дошкольного образования

	Цели программы
	Обеспечение доступности получения качественного образования, отвечающего современным потребностям социума и каждого гражданина, требованиям социально - экономического развития области и района.

	Задачи программы
	1. Обеспечение условий для успешной социализации детей и доступности качественного общего и дополнительного образования, соответствующего требованиям социально-экономического развития.
2. Создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала системы образования.

3. Формирование системы мотивации детей и подростков к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и создание условий для занятий физической культурой и спортом.
4. Организация отдыха и оздоровления детей и подростков, профилактика правонарушений несовершеннолетних в каникулярный период.
5. Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и подростков, профилактика правонарушений несовершеннолетних в каникулярный период.
6. Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных учреждений во время осуществления образовательной и трудовой деятельности.
7. Модернизация существующей инфраструктуры общего образования в городском округе за счет строительства новых зданий (ввод в эксплуатацию).

	Целевые индикаторы и показатели программы
	Индикаторы муниципальной программы:
удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста;
удельный вес численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста, в том числе в сельской местности; 

       доля обеспеченности детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях;

строительство, реконструкция зданий дошкольных образовательных учреждений, ед.;
капитальный ремонт, ремонт зданий функционирующих дошкольных учреждений, обустройство прилегающих территорий;
количество общеобразовательных организаций, в которых произведен капитальный ремонт;

количество общеобразовательных организаций, в которых произведен ремонт, обустроены территории;

удельный вес численности детей, охваченных общеобразовательными программами, в общей численности детей соответствующего возраста;

удовлетворенность населения качеством образования;

доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет;

доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;

доля обучающихся общеобразовательных школ, охваченных горячим питанием;

количество реализованных проектов;

доля общеобразовательных учреждений, участвующих в Федеральном проекте "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации". Обеспечение деятельности советников директоров;

доля общеобразовательных организаций, которые участвуют в реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования в рамках государственной программы Российской Федерации "Развитие образования";

укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами; 

доля работников, имеющих высшее профессиональное образование;

количество работников, принявших участие в ежегодных конкурсах профессионального мастерства;

доля работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации и переподготовки;

доля работников, прошедших аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности;

доля выпускников, направленных на целевое обучение.



	Этапы и сроки реализации программы
	2015-2026 гг.
Программа реализуется без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования (федеральный, областной, местный)
	Общий объём финансирования муниципальной программы составляет 6 968 962,26 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 567 720,78

2016 год – 383 335,60

2017 год – 314 195,27

2018 год – 415 525,74

2019 год – 536 414,47

2020 год – 553 451,29

2021 год – 584 119,11

2022 год – 638 493,23

2023 год – 830 861,62
2024 год – 763 787,93
2025 год – 706 067,51
2026 год - 674 989,71
Из местного бюджета бюджетные ассигнования составляют 1 807 418,29 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 44 764,58

2016 год – 50 089,94

2017 год – 113 010,77

2018 год – 130 969,54
2019 год – 206 569,57
2020 год – 179 031,69
2021 год – 176 028,80

2022 год – 203 270,03
2023 год – 213 481,22
2024 год – 182 250,53
2025 год – 154 548,71
2026 год – 153 402,91
Планируемый объём финансирования из средств областного бюджета составляют 5 012 504,56 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 522 956,20

2016 год – 333 245,65

2017 год – 201 184,50

2018 год – 284 556,20
2019 год – 329 844,90
2020 год – 368 428,20
2021 год – 391 831,71
2022 год – 421 490,39

2023 год – 583 093,33

2024 год – 551 381,24
2025 год – 523 279,35
2026 год -  501 212,89
Планируемый объём финансирования из средств федерального бюджета составляют 149 039,40 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 0,00

2016 год – 0,00

2017 год – 0,00

2018 год – 0,00

2019 год – 0,00

2020 год – 5 991,40

2021 год – 16 258,60

2022 год – 13 732,81
2023 год – 34 287,07
2024 год – 30 156,16
2025 год – 28 239,45
2026 год – 20 373,91

	Ожидаемые результаты реализации программы
	В системе дошкольного образования: 
отсутствие очереди в дошкольные образовательные организации;

охват детей дошкольным образованием в                                возрасте от 3 лет до 7 лет составит 100 процентов;

будет сформирована система раннего развития детей (от 0 до 3 лет).

В системе общего образования:

92,0 процентов численности населения Курильского района в возрасте 5 - 18 лет будет охвачено общим образованием;

100 процентам обучающимся будет предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями;

45 процентов, обучающихся будут участвовать в олимпиадах и конкурсах различного уровня;

Будет проведен капитальный ремонт 2 общеобразовательных учреждений;

1 выпускник заключит договор о целевом обучении по педагогическим специальностям.

В развитии кадрового потенциала:

увеличится доля работников, принявших участие ежегодных конкурсах педагогического мастерства;

увеличится доля работников, имеющих высшее профессиональное образование;

увеличится доля работников, прошедших аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности;

повысится привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров;


                                                          Приложение 2 к постановлению
                                                                    администрации муниципального 
                                                                    образования «Курильский городской округ»         
                                                                    от 18 марта 2024 г. № 190
ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И ДОСТУПНОСТИ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	Повышение качества и доступности дошкольного образования

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Курильский городской округ»

	Соисполнители подпрограммы
	Руководители муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений

	Обоснование разработки подпрограммы
	Формирование механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного образования

	Цели подпрограммы
	Обеспечение устойчивого качественного развития системы и содержания дошкольного образования

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечение развития доступной инфраструктуры муниципальных дошкольных учреждений, обеспечивающих качественные и безопасные условия получения дошкольного образования.
2. Обеспечение гарантий получения доступного качественного дошкольного образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

3. Внедрение новых образовательных технологий и принципов учреждений образовательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.

4. Повышение эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования.

5. Развитие инклюзивного образования, оказание психолого-медико-педагогической помощи и поддержки, создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста;

удельный вес численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста, в том числе в сельской местности; 

       доля обеспеченности детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях;

строительство, реконструкция зданий дошкольных образовательных учреждений, ед.;

капитальный ремонт, ремонт зданий функционирующих дошкольных учреждений, обустройство прилегающих территорий.


	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2015-2026 гг.
Программа реализуется без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования (федеральный, областной, местный)
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 2 191 786,82 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 406 651,87

2016 год – 210 576,17

2017 год – 104 807,94

2018 год – 134 468,72

2019 год – 165 844,89

2020 год – 161 650,67

2021 год – 154 780,40

2022 год – 174 727,71

2023 год – 159 957,01
2024 год – 170 403,34
2025 год – 173 020,25
2026 год - 174 897,85

Из местного бюджета бюджетные ассигнования составляют 622 979,22 тыс. рублей, в том числе по годам:

 2015 год – 22 098,87

           2016 год – 21 132,47

           2017 год – 38 570,44

           2018 год – 54 365,92

           2019 год – 74 647,69

           2020 год – 67 062,47

           2021 год – 63 659,50

           2022 год – 83 612,01

           2023 год – 54 995,51
           2024 год – 45 230,24
           2025 год – 48 892,05
 2026 год -48 712,05
Планируемый объём финансирования из средств областного бюджета составляют 1 568 807,60 тыс. рублей, в том числе по годам:

           2015 год – 384 553,00

           2016 год – 189 443,70

           2017 год – 66 237,50

           2018 год – 80 102,80

           2019 год – 91 197,20

           2020 год – 94 588,20

           2021 год – 91 120,90

           2022 год – 91 115,70

           2023 год – 104 961,50
           2024 год – 125 173,10
           2025 год – 124 128,20 

           2026 год - 126 185,80


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Будут обеспечены государственные гарантии общедоступности и бесплатности качественного дошкольного образования;
будут ликвидированы очереди в дошкольные образовательные организации;

обеспеченность детей в возрасте от 3 до 7 лет услугами дошкольного образования возрастет до 100 процентов.


	
	Приложение 3 к постановлению                                                                    администрации муниципального                                                                     образования «Курильский городской округ»                                             
от 18 марта 2024 г. № 190



ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И ДОСТУПНОСТИ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Повышение качества и доступности общего образования, в том числе в сельской местности

	Ответственный исполнитель программы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Курильский городской округ»

	Соисполнители программы
	Руководители муниципальных бюджетных образовательных учреждений.

	Обоснование разработки программы
	Создание современной технологической среды в системе общего образования, обеспечение доступности общего образования, в том числе в сельской местности

	Цели программы
	1. Обеспечение доступности качественного общего образования, соответствующего требованиям развития экономики Курильского района современным потребностями общества и каждого гражданина.
2. Создание современных комфортных условий для эффективного и безопасного обучения и воспитания детей, позитивной социализации детей к жизни в обществе.

	Задачи программы
	1. Обеспечить развитие доступной инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций, обеспечивающих качественные и безопасные условия обучения;
2. обеспечение гарантий получения доступного качественного общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;
3. внедрение новых образовательных технологий и принципов учреждений образовательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;
4. повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования;

5. развитие инклюзивного образования, оказание психолого-медико-педагогической помощи и поддержки, создание условий для сохранения укрепления здоровья обучающихся;
6. создание условия для учебной и социальной успешности каждого обучающегося, для формирования социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	Количество общеобразовательных организаций, в которых произведен капитальный ремонт;
количество общеобразовательных организаций, в которых произведен ремонт, обустроены территории;

удельный вес численности детей, охваченных общеобразовательными программами, в общей численности детей соответствующего возраста;

удовлетворенность населения качеством образования;

доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет;

доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;

доля обучающихся общеобразовательных школ, охваченных горячим питанием;

количество реализованных проектов;

доля общеобразовательных учреждений, участвующих в Федеральном проекте "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации". Обеспечение деятельности советников директоров;

доля общеобразовательных организаций, которые участвуют в реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования в рамках государственной программы Российской Федерации "Развитие образования".

	Этапы и сроки реализации программы
	2015-2026 гг.
Программа реализуется без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования (федеральный, областной, местный)
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 4 679 155,31 тыс. рублей, в том числе по годам:
  2015 год – 157 983,71
  2016 год – 169 615,67

  2017 год – 205 002,28

  2018 год – 276 248,44

  2019 год – 358 142,93

  2020 год – 381 165,30

  2021 год – 420 573,91

  2022 год – 452 194,42

  2023 год – 659 540,64
  2024 год – 585 887,49
  2025 год – 523 014,46
  2026 год – 489 786,06

   Из местного бюджета бюджетные ассигнования составляют 1 157 216,60 тыс. рублей, в том числе по годам:

           2015 год – 21 915,71

           2016 год – 28 207,47

           2017 год – 70 406,28

           2018 год – 72 070,34
           2019 год – 125 880,33
           2020 год – 108 034,70
           2021 год – 110 562,80
           2022 год – 117 958,52
           2023 год – 156 626,14
           2024 год – 135 206,79
           2025 год – 105 656,66
           2026 год – 104 690,86
Планируемый объём финансирования из средств областного бюджета составляют 3 372 899,31 тыс. рублей, в том числе по годам:

           2015 год – 136 068,00

           2016 год – 141 408,20

           2017 год – 134 596,00

           2018 год – 204 178,10
           2019 год – 232 262,60
           2020 год – 267 139,20
           2021 год – 293 752,51
           2022 год – 320 503,09
           2023 год – 468 627,43
           2024 год – 420 524,54
           2025 год – 389 118,35
2026 год – 364 721,29
  Планируемый объём финансирования из средств федерального бюджета составляют 149 039,40 тыс. рублей, в том числе по годам:

              2015 год – 0,00

           2016 год – 0,00

           2017 год – 0,00

           2018 год – 0,00

           2019 год – 0,00

           2020 год – 5 991,40

           2021 год – 16 258,60

           2022 год – 13 732,81
           2023 год – 34 287,07
           2024 год – 30 156,16
           2025 год – 28 239,45 

           2026 год -20 373,91


	 Ожидаемые результаты реализации программы
	Обучающимся будет предоставлена возможность обучаться в соответствии с современными требованиями. 

	
	Приложение 4 к постановлению

администрации муниципального образования «Курильский городской округ»

от 18 марта 2024 г. № 190


РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	Развитие кадрового потенциала

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Курильский городской округ»

	Соисполнители подпрограммы
	Руководители муниципальных бюджетных образовательных учреждений.

	Обоснование разработки подпрограммы
	Обеспечение непрерывного профессионального развития, развития кадрового потенциала, повышение социального престижа привлекательности педагогической профессии

	Цели подпрограммы
	Создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала Курильского района

	Задачи подпрограммы
	1. Усиление государственной социальной
поддержки и стимулирование труда педагогических работников;

2.  обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

3. развитие системы профессиональной ориентации и предпрофессиональной подготовки выпускников учреждений общего образования;

4. повышение социального престижа привлекательности педагогической профессии.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами; 

доля работников, имеющих высшее профессиональное образование;

количество работников, принявших участие в ежегодных конкурсах профессионального мастерства;

доля работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации и переподготовки;

доля работников, прошедших аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности;

доля выпускников, направленных на целевое обучение.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2015-2026 гг.
Программа реализуется без деления на этапы

	Объемы и источники финансирования (федеральный, областной, местный)
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 98 020,12 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 3 085,20

2016 год – 3 143,75

2017 год – 4 385,05

2018 год – 4 808,58

2019 год – 12 426,65

2020 год – 10 635,32

2021 год – 8 764,80

2022 год – 11 571,10

2023 год – 11 363,97
2024 год – 7 497,10
2025 год – 10 032,80

2026 год – 10 305,80

Из местного бюджета бюджетные ассигнования составляют 27 222,47тыс. рублей, в том числе по годам:

           2015 год – 750,00

           2016 год – 750,00

           2017 год – 4 034,05

           2018 год – 4 533,28

           2019 год – 6 041,55

           2020 год – 3 934,52

           2021 год – 1 806,50

           2022 год – 1 699,50

           2023 год – 1 859,57
           2024 год – 1 813,50
           2025 год – 0,00 

           2026 год -0,00

Планируемый объём финансирования из средств областного бюджета составляют 70 797,65 тыс. рублей, в том числе по годам:

           2015 год – 2 335,20

           2016 год – 2 393,75

           2017 год – 351,00

           2018 год – 275,30

           2019 год – 6 385,10

           2020 год – 6 700,80

           2021 год – 6 958,30

           2022 год – 9 871,60

           2023 год – 9 504,40
           2024 год – 5 683,60
           2025 год – 10 032,80 

           2026 год - 10 305,80


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Увеличится уровень укомплектованности учреждений образования Курильского района педагогическими кадрами с 70 процентов до 90 процентов;
  увеличится удельный вес педагогических и руководящих работников учреждений образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических и руководящих работников учреждений образования, с 50 процентов до 90 процентов;

  всем педагогам будут обеспечены возможности непрерывного профессионального развития



