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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

САХАЛИНСКАЯ ОБЛАСТЬ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КУРИЛЬСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»
694530 Сахалинская область, г. Курильск ул. Охотская, 5A
тел., факс 8(42454)42403
	
	      Исх.: № 16 от 17.02.2014 г. 

	
	Председателю КУМИ Курильского городского округа
А.С. Магрицкой


ПРЕДСТАВЛЕНИЕ № 1
На основании пункта 2.2. раздела 2 Плана работы КСО Курильского городского округа на 2013 год, утвержденного председателем КСО Курильского городского округа от 24.12.2012 года (ред. от 19.02.2013 года), КСО Курильского городского округа (далее - КСО) проведена проверка целевого использования бюджетных средств на содержание КУМИ Курильского городского округа в 2012 году.

Контрольное мероприятие проведено в период с «26» декабря 2013 года по «27» января 2014 года. 
По результатам проверки КУМИ Курильского городского округа (далее - КУМИ) КСО составлен акт по результатам плановой проверки целевого использования бюджетных средств на содержание КУМИ в 2012 году от 31.01.2014 № 1 (далее – Акт проверки). Акт проверки до настоящего времени не подписан и не возвращен в КСО. 
В РЕЗУЛЬТАТЕ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ ВЫЯВЛЕНО:
1. Принятие бюджетных обязательств свыше доведенных лимитов бюджетных обязательств. 
В данной связи объем превышения лимита бюджетных обязательств по коду бюджетной классификации 90501130020400560 «Выполнение функций органами местного самоуправления за счет местных бюджетов», классификации операций сектора государственного управления, подстатье 225 «Работы, услуги по содержанию имущества» составил 53 754,59 рублей.

Данный факт является грубым нарушением требований ст. 219 Бюджетного Кодекса Российской Федерации. 


2. Отсутствие в КУМИ самостоятельно сформированной учетной политики, что является нарушением требований, установленных ч. 2 ст. 8 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». 


3. Отсутствие договора о полной материальной ответственности, заключенного с кассиром МКУ «Централизованная бухгалтерия г. Курильска».

4. Неверное заполнение первичных учетных документов, что является нарушением норм, установленных приказом Минфина РФ от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению».
5. Выдача наличных денег под отчет в отсутствие заявления подотчетного лица, в отсутствие разрешительной надписи руководителя о сумме и сроке, на который выдаются денежные средства, а также выдача подотчетных сумм лицам, имеющим на момент получения аванса непогашенную дебиторскую задолженность. Данные факты являются нарушением требований Порядка ведения кассовых операций в Российской Федерации от 12.10.2011 № 373-П, утвержденного Центральным Банком Российской Федерации.

6. Несвоевременное предоставление авансовых отчетов об использовании подотчетных средств, несвоевременный возврат неиспользованных наличных денежных средств, полученных на оплату проезда к месту использования отпуска и обратно, а также денежных средств, полученных для приобретения материальных запасов и хозяйственных расходов. 

7. Внесение оборотов в Главную книгу, неподтвержденных первичными учетными документам, что является грубым нарушением норм, установленных Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».

8. Самовольное удаления из бухгалтерского учета сведений о наличии кредиторской задолженности перед работником КУМИ по оплате проезда в отпуск и обратно без имеющихся на то оснований. 

9. Недостоверность данных, отраженных в бухгалтерской годовой отчетности и Главной книге за 2012 год.

10. Отражение операций, связанных с выполнением функций по общегосударственным вопросам, в Главной книге с применением в коде бюджетной классификации подраздела «0114», который в соответствии с Инструкцией о порядке применения бюджетной классификации, утвержденной приказом Минфина РФ от 21.12.2011 № 180н, не существует.
11. Отвлечение бюджетных средств в дебиторскую задолженность по расчетам с поставщиками и подрядчиками по выданным авансам по состоянию на 01.01.2013 года в размере 70 770,00 рублей.

12. Несоответствие данных о наличии задолженности по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование, отраженных в расчетах по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в Пенсионный фонд Российской Федерации, страховым взносам на обязательное медицинское страхование в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования плательщиками страховых взносов, производящими выплаты и иные вознаграждения физическим лицам за 2012 год (ф. РСВ-1 ПФР), с данными, отраженными в Главной книге и бюджетной отчетности за 2012 год. 

13. Несоответствие данных о наличии задолженности по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения за 2012 год, отраженных в расчетах по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения за 2012 год (ф. 4 ФСС), с данными, отраженными в Главной книге и бюджетной отчетности за 2012 год. 

14. Начисление двум работникам доплаты за выполнение работ с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда в размере 10 % от должностного оклада  в отсутствии приказа руководителя КУМИ. В данной связи необоснованные выплаты составили 3 213,70 рублей, что с учетом страховых взносов на пенсионное и медицинское страхование составляет 4 306,36 рублей 

15. Начисление заработной платы сотрудникам КУМИ проводилось с рядом нарушений, а именно:

- расчет сумм окладов без учета индексации окладов в соответствии с решениями Собрания Курильского городского округа от 12.04.2012 № 42 «О внесении изменений в решения Собрания Курильского городского округа от 11.04.2008 № 39, от 16.09.2008 № 92, от 19.05.2009 № 10», от 23.10.2012 № 88 «О повышении окладов месячного денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность, лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования «Курильский городской округ» и лицам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы»;

- применение при расчете заработной платы работникам КУМИ, замещающим должности муниципальной службы, окладов и установление ежемесячного денежного поощрения в размерах, отличных от утвержденных решением Собрания Курильского городского округа от 11.04.2008 № 39 «Об определении размеров и условий оплаты труда лица, замещающего муниципальную должность (глава муниципального образования – председатель Собрания Курильского городского округа) и муниципальных служащих муниципального образования «Курильский городской округ»; 

- начисление надбавок за сложность, напряженность и высокие достижения в труде в размерах, отличных от устанавливаемых приказами руководителя КУМИ о выплате ежемесячных надбавок;

- неверный расчет размера ежемесячной материальной помощи работникам КУМИ;

- неверный расчет размера доплаты за работу в выходные и праздничные дни;

- применение при расчете заработной платы неверной надбавки за выслугу лет.

В данной связи:

- 4 - мя работниками КУМИ недополучены суммы причитающихся им выплат в размере 77 964,46 рублей, что с учетом страховых взносов на пенсионное и медицинское страхование составляет 104 472,38 рублей;

- 3-м работникам КУМИ излишне начислена заработная плата, общая сумма которой составляет 9 023,98 рублей, что с учетом страховых взносов на пенсионное и медицинское страхование составляет 12 092,13 рублей. 

ПРЕДЛАГАЕМ:

1. Не допускать принятия бюджетных обязательств свыше доведенных лимитов бюджетных обязательств, что является нарушением ст. 219 Бюджетного Кодекса Российской Федерации. 

2. В кратчайшие сроки принять учётную политику и утвердить ее в порядке, установленном Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».

3. Заключить договор о полной материальной ответственности с кассиром МКУ «Централизованная бухгалтерия г. Курильска».

4. Не допускать некорректного заполнения первичных учетных документов. Привести их оформление в соответствие с требованиями приказа Минфина РФ от 15.12.2010 № 173н.

5. Не допускать выдачи наличных денежных средств под отчет в отсутствие заявления подотчетного лица, а также в отсутствие разрешительной надписи руководителя о сумме и сроке, на который выдаются денежные средства.

6. Не допускать выдачи денежных средств под отчет лицам, имеющим на момент получения аванса непогашенную дебиторскую задолженность по ранее полученным под отчет суммам денежных средств.

7. Не допускать затягивания процесса погашения дебиторской задолженности по расчетам с подотчетными лицами. 

8. Не допускать фактов отвлечения бюджетных средств в дебиторскую задолженность по расчетам с поставщиками и подрядчиками по выданным авансам. Принять действенные меры по ликвидации просроченной дебиторской задолженности по расчетам с поставщиками и подрядчиками по выданным авансам.

9. Не допускать фактов самовольного удаления из бухгалтерского учета сведений без имеющихся на то оснований.
Восстановить в бухгалтерском учете данные о кредиторской задолженности перед работником КУМИ по оплате проезда в отпуск и обратно в размере 57 935,00 рублей.

10. Отражение в Главной книге операций, связанных с выполнением функций по общегосударственным вопросам, осуществлять с применением в коде бюджетной классификации подраздела 0113 «Другие общегосударственные вопросы».

11. Привести данные оборотов Главной книги за 2012 год по счетам бухгалтерского учета 020600000 «Расчеты по выданным авансам», 020800000 «Расчеты с подотчетными лицами», 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам», 030300000 «Расчеты по платежам в бюджет» в соответствие с данными первичных учетных документов за указанный период времени. Учесть внесенные изменения Главной книги за 2012 год при сдаче годовой бухгалтерской отчетности за 2013 год.

12. Принять действенные меры по устранению несоответствия данных о наличии задолженности по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование, а также по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, отраженной в ф. РСВ-1 ПФР за 2012 год и в ф. 4 ФСС за 2012 год, с данными Главной книги за 2012 год и бюджетной отчетности за 2012 год.

13. Провести аттестацию рабочих мест в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.04.2012 № 342н «Об утверждении порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда».

14. Централизованной бухгалтерии начисление надбавок за сложность, напряженность и высокие достижения в труде осуществлять в соответствии с приказами руководителя КУМИ.

15. Централизованной бухгалтерии при расчете заработной платы работникам КУМИ, замещающим должности муниципальной службы, применять оклады и устанавливать размер ежемесячного денежного поощрения в соответствии с решением Собрания Курильского городского округа от 11.04.2008 № 39.
16. В кратчайший срок произвести перерасчет заработной платы и восстановить необоснованно выплаченные суммы, выявленные проверкой и отраженные в Акте проверки.

17. Произвести перерасчет заработной платы и выплатить причитающиеся суммы работникам КУМИ, выявленные проверкой и отраженные в Акте проверки.

О принятом по настоящему представлению решении и о мерах по его реализации необходимо уведомить КСО в срок до «25» февраля 2014 года.

Председатель КСО Курильского городского округа



И.С. Пузанова
