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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

САХАЛИНСКАЯ ОБЛАСТЬ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 «КУРИЛЬСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»

694530 Сахалинская область, г. Курильск ул. Охотская, 5A
тел.,факс 8(42454)42-403
	
	      Исх.: №    _ от 24.01.2013 г. 


	
	Заведующему МБДОУ

 детский сад «Аленький цветочек»
Ю.С. Мухина


ПРЕДСТАВЛЕНИЕ №1
На основании пункта 4.4. Плана работы Контрольно-счетного органа муниципального образования «Курильский городской округ» на 2012 год, в соответствии с программой контрольного мероприятия от 06 декабря 2012 года, контрольно-счетным органом муниципального образования «Курильский городской округ» проведена проверка исполнения бюджетного финансирования МБДОУ детский сад «Аленький цветочек» в 2011 году и за истекший период 2012 года. Контрольное мероприятие проведено в период с 06.12.2012 г по 14 декабря 2012 г
В результате контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения.
1. Проверкой установлены факты нарушения принятого в муниципальном образовании «Курильский городской округ» порядка взимания платы с родителей за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «Курильский городской округ». Порядок оплаты за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «Курильский городской округ» установлен решением Собрания Курильского городского округа от 12.02.2011 № 17 (далее – Порядок). В соответствии с п.п. 2.10 Порядка взимание родительской платы осуществляется на основании представленных дошкольным учреждением табелей посещаемости. В соответствии с п.п. 2.1. Порядка плата, взимаемая с родителей за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «Курильский городской округ», производится ежемесячно в срок до 20 числа текущего месяца. По факту, ежемесячно МДОУ детский сад «Аленький цветочек» выписывает платежные документы в виде квитанций с указанием суммы родительской платы, сложившейся из авансового платежа на текущий месяц в размере 4 800,00 рублей и размера остатка за прошедший месяц, сложившегося по факту посещения ребенка учреждения в прошедшем месяце и размера ранее произведенного авансового платежа родителями. Данный факт является нарушением установленного порядка взимания платы с родителей за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «Курильский городской округ».
2. Проверкой установлены факты несоблюдения норм в организации питания, установленных Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 22 июля 2010 г. N 91 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.2660-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях" (далее –СанПиН), в том числе:

2.1. В МБДОУ детский сад «Аленький цветочек» отсутствуют примерные меню, рассчитанные не менее чем на 2 недели, с учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания для двух возрастных категорий детей: для детей с 1 года до 3 лет и для детей от 3 до 7 лет;

2.2. Представленные примерные меню не содержали информации о количественном составе основных пищевых веществ и энергии по каждому блюду, приему пищи, за каждый день и в целом за период его реализации, не приводятся ссылки на рецептуры используемых блюд и кулинарных изделий в соответствии со сборниками рецептур.

2.3.  В МДОУ в детском саду «Аленький цветочек» отсутствует второй завтрак.  В соответствии с Уставом МБДОУ детский сад «Аленький цветочек» длительность пребывания детей в учреждении составляет 10,5 часов в период времени с 8.30 до 18.30 часов. Согласно нормам СанПин количество приемов пищи зависит от длительности пребывания детей в дошкольном учреждении и для дошкольных учреждений с временем пребывания детей с 8.30 до 18.30 часов должен быть организован второй завтрак. 
2.4. Отсутствуют в рационе питания детей обязательные продукты, установленных перечнем пищевых продуктов нормами СанПин таких как сметана, кисломолочные напитки, творог, фрукты, сгущенное молоко (цельное и с сахаром), сгущенно-вареное молоко. Не соблюдаются требования норм СанПина, в соответствии с которыми необходимым является присутствие в меню блюд  из свежей рыбы 2-3 раза в неделю. В меню за 2012 год установлено полное отсутствие блюд из свежей рыбы в январе, феврале, июне, июле. В меню допускается включение майонеза, тогда как согласно перечню пищевых продуктов, которые не допускаются к использованию в питании детей дошкольного возраста, установленного нормам СанПиН, его использование не допускается. Часто используются при приготовлении блюд консервированные овощи, когда целесообразнее использовать при приготовлении блюд быстрозамороженные овощи (очищенные полуфабрикаты), которые также рекомендованы к использованию нормами СанПин.
3. Проверкой установлены факты не эффективного и не своевременного использования денежных средств, полученных от родительской платы за содержание детей в МДОУ детский сад «Аленький цветочек». Так, размер неиспользованных средств по состоянию на 01.11.2012 год, числящийся на счете МДОУ детский сад «Аленький цветочек» составил 519 007,35 руб. при отсутствии просроченной кредиторской задолженности на ту же отчетную дату. 

4. Проверкой установлены нарушения в части установления локальных норм системы оплаты труда в МБДОУ детский сад «Аленький цветочек», в том числе:


4.1. Представленные к проверке приказы заведующего МБДОУ детский сад «Аленький цветочек», устанавливающие размеры материального стимулирования, являются некорректными, в связи с ссылкой на пункты Положения о материальном стимулировании работников МБДОУ детский сад «Аленький цветочек» муниципального образования «Курильский городской округ», утвержденным заведующим МБДОУ Детский сад «Аленький цветочек», (далее - Положение о системе оплаты труда), определяющие количество баллов по критериям оценки деятельности специалистов МБДОУ детский сад «Аленький цветочек», а не размеры материального стимулирования.  

4.2. В соответствии с приложением 7 Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Курильский городской округ», утвержденным решением Собрания Курильского городского округа от 14.03.2008 № 24 (в ред. решения от 16.09.2008 № 95, от 04.12.2009 № 14) (далее - Положение о системе оплаты труда), максимальный размер стимулирующей выплаты может составлять 50 % к окладу (должностному окладу), тарифной ставке. В нарушение указанных норм, Положением о материальном стимулировании стимулирующие выплаты установлены:

· в соответствии с п.п. 3.1 п. 3  Положением о материальном стимулировании - в размере до 100 % к окладу (должностному окладу), тарифной ставке;

· в соответствии с п.п. 4.1. п. 4 Положения о материальном стимулировании – в размере оклада (должностного оклада), тарифной ставки работника учреждения, установленного на день начисления премии.  
               4.3. В проверяемом периоде работникам МБДОУ детский сад «Аленький цветочек» осуществлялась доплата за работу с тяжелыми и вредными условиями труда в максимальных процентных значениях, установленных Положением о системе оплаты труда.  

Конкретный размер доплат за работу с тяжелыми и вредными условиями труда должен определяется путем проведения аттестации каждого конкретного рабочего места и расчета времени фактической занятости сотрудника на данном рабочем месте. Аттестация рабочих мест должна проводиться в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.04.2011 № 342н «Об утверждении порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда» (далее – Приказ). 

В нарушение норм, установленных приказом, в МБДОУ детский сад «Аленький цветочек» аттестация проводилась аттестационной комиссией, созданной на основании приказа заведующего МБДОУ детский сад «Аленький цветочек», без участия специалистов по охране труда, представителей аттестующей организации.
С учетом изложенного и на основании статьи 16 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъекта Российской Федерации и муниципальных образований» 

      ПРЕДЛАГАЕМ:

  1. Обеспечить организацию питания с соблюдением санитарно-эпидемологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 2.07.2010 № 91.
2. Производить необходимые расчеты и оценку использованного на одного ребенка среднесуточного набора пищевых продуктов 1 раз в десять дней. По результатам оценки, при необходимости, проводить коррекцию питания в течение следующей недели (декады).
3. Ежемесячно проводить подсчет энергетической ценности полученного рациона питания и содержания в нем основных пищевых веществ (белков, жиров и углеводов).
4. Усилить работу по повышению эффективности и своевременности использования средств, полученных от родительской платы.
5. Решить вопрос централизованной закупки продуктов питания для дошкольных учреждений по более выгодным ценам, с более широким ассортиментом в целях обеспечения необходимого рациона питания детей дошкольного возраста в соответствии с нормами СанПин.

6. В Положение о материальном стимулировании работников муниципального дошкольного образовательного учреждения Детский сад «Аленький цветочек» муниципального образования «Курильский городской округ», утвержденное заведующим МБДОУ Детский сад «Аленький цветочек» внести изменения: 

· привести в соответствие с Положением о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Курильский городской округ», утвержденным решением Собрания Курильского городского округа от 14.03.2008 № 24 (в ред. решения от 16.09.2008 № 95, от 04.12.2009 № 14);

· с учетом замечаний, изложенных в настоящем акте, в целях практического применения его в работе. 

7. Провести аттестацию рабочих мест в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.04.2011 № 342н «Об утверждении порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда».  

8. Взимание родительской платы осуществлять в соответствии с Порядком оплаты за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «Курильский городской округ», утвержденным решением Собрания Курильского городского округа от 12.02.2011 № 17.

9. Повысить эффективность использования денежных средств, полученных от родительской платы за содержание детей в МДОУ детский сад «Аленький цветочек».

О принятом по настоящему представлению решении и о мерах по его реализации необходимо уведомить Контрольно-счетный орган муниципального образования «Куриль​ский городской округ» в срок до 31 января 2013 года.

Дополнительно сообщаем, что в соответствии со ст. 13 Федерального закона от 07.02.2011 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» требования и запросы должностных лиц контрольно-счетных органов, связанные с осуществлением ими своих должностных полномочий являются обязательными для исполнения проверяемыми организациями. Неисполнение законных требований и запросов должностных лиц кон​трольно-счетных органов, а также воспрепятствование осуществлению ими возложенных на них должностных полномочий влекут за собой ответственность, установленную законо​дательством Российской Федерации и законодательством субъекта Российской Федерации.
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Председатель Контрольно-счетного

органа муниципального образования 

«Курильский городской округ»                                                                                   И.С. Пузанова
