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об областном конкурсе «Лидер потребительского рынка»


Целью проведения областного конкурса «Лидер потребительского рынка» является определение лидеров среди организаций и индивидуальных предпринимателей оптовой и розничной торговли, общественного питания, лучших менеджеров и сотрудников указанных отраслей.
1. Общие положения.
1.1. Областной конкурс «Лидер потребительского рынка» (далее - конкурс) проводится на территории Сахалинской области в преддверии профессионального праздника «День работника торговли».
1.2. В конкурсе могут принимать участие организации оптовой и розничной торговли и общественного питания независимо от организационно-правовых форм собственности, а также индивидуальные предприниматели, осуществляющие предпринимательскую деятельности в сфере оптовой и розничной торговли, общественного питания, зарегистрированные в установленном порядке, и осуществляющие свою деятельность на территории Сахалинской области. 
1.3. Конкурс проводится по 8 номинациям: 
- «Лучшая компания»;
- «Лучший дизайнерский проект»;
- «Человек дела»;
- «Самый молодой руководитель»;
- «Прорыв года»;
- «Лучший по профессии»;
- «Открытие года»;
- «Украшение ярмарки».
1.4. Критерии оценки участников конкурса:
1.4.1. «Лучшая компания», номинация призвана подчеркнуть важность номинантов для региона, лучшие практики отрасли: наличие коммерческого успеха и признания клиентов, владение и применение новых технологий в управлении процессами бизнеса (наличие стратегий продвижения товаров и услуг, стратегии подбора персонала и т.д.), сотрудничество с региональными компаниями, бренд-компаниями, наличие опыта по выделению компании в конкурентной среде (разработка и использования собственных новых подходов к существующим торговым процессам, совместные проекты с поставщиками по оптимизации расходов или эффективности и росту продаж, или лояльности покупателей и т.д.), существенный вклад в развитии региональной экономики.  
1.4.2. «Лучший дизайнерский проект», номинация направлена на выявление наиболее оригинальных и успешных дизайнерских проектов отраслевых объектов, в частности, применение в оформлении новых концептов, реновации существующих магазинов и точек общественного питания, оригинальность дизайна, эмоциональное воздействие, инновационность применяемых решений, функциональность и технологичность.
1.4.3. «Человек дела», номинация предусматривает поощрение лучших примеров управления представителей бизнес-сообщества на созидательное предпринимательство (не более одного победителя в каждой сфере) - за эффективную корпоративную политику, направленную на формирование команды сотрудников, на повышение их корпоративного духа, за миссию компании по удержанию и привлечению персонала, за наличие социальных программ в интересах своих подчиненных, за активное личное участие в общественной жизни муниципалитета и делового сообщества, за созидательную просветительскую и публичную деятельность. 
1.4.4. «Самый молодой руководитель», номинация предусматривает поощрение молодых предпринимателей - представителей бизнес-сообщества в сфере торговли и организации питания, показавшие значительные успехи в развитии компании, ее расширении и представительстве на рынке (положительная динамика экономических показателей), за новаторство, принятие нестандартных решений, применение в бизнесе новых технологий. Возраст номинанта на момент подачи заявки должен быть до 35 лет.
1.4.5. «Прорыв года», номинанты награждаются за стремительное развитие компании, выход компании на качественно новый уровень, за комплексный подход к решению задач по развитию бизнеса (внедрение новой модели продаж и высоких стандартов качества обслуживания), обеспеченно эффективное продвижение продуктов, разработаны специализированные предложения для различных сегментов на основе выявленных потребностей клиентов, выразившихся в значительном позитивном изменении динамики бизнеса в сравнении с предыдущими периодами: высокий темп, более 10% оборота проданных товаров и оказанных услуг, лидирующее положение компании на внутреннем рынке.
1.4.6. «Лучший по профессии», выявление лучших специалистов по специальностям среднего звена (менеджер по продажам, ИТ-менеджер, технолог, продавец, повар, заведующий складом, экономист, товаровед, и иные работники сферы оптовой и розничной торговли, общественного питания) - знание российского законодательства, высокая результативность выполнения сложных (внеочередных) работ и достижение высоких показателей, наличие зафиксированных позитивных отзывов в адрес работника со стороны работодателя и (или) потребителей, творческий подход, наставничество, наличие поощрений разного уровня (грамоты, благодарственные письма, благодарности и другое), соответствие утвержденному профессиональному стандарту в отрасли, наличие личностных качеств - техническая грамотность, тактичность, терпимость и доброжелательность, умение работать в коллективе и индивидуально.
1.4.7. «Открытие года», номинация присуждается открывшимся в 2018-2019 годах отраслевым организациям в сфере оптовой и розничной торговли и организации питания, за исключением нестационарных торговых объектов.
1.4.8. «Украшение ярмарки», номинация направлена на выявление организация и индивидуальных предпринимателей, которые активно развивают в хозяйственной деятельности ярмарочное направление: наличие навыков в привлечении внимания к товарам и услугам, способность демонстрировать собственные конкурентные преимущества, наличие бренда, идентифицирующего с организацией или индивидуальным предпринимателей, наличие специализированного ярмарочного оборудования, рекламных стендов, организация работы персонала для участия в ярмарках и т.д.
2. Порядок проведения конкурса.
2.1. Положение о конкурсе размещается на официальном сайте министерства торговли и продовольствия Сахалинской области: http://trade.sakhalin.gov.ru. 
Заявки на участие в конкурсе принимаются по адресу: 693020, Сахалинская область, г. Южно-Сахалинск, пр. Мира, 107, кабинет № 1, или на электронный адрес: e.kurbakova@sakhalin.gov.ru.
2.2. В течение тридцати пяти дней с момента начала конкурса министерство принимает заявки и информационный материал (включая фото- и видеоматериалы) о номинантах от администраций муниципальных образований, предприятий, общественности, в соответствии с критериями оценки, от администраций муниципальных образований, организаций оптовой и розничной торговли, общественного питания и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих предпринимательскую деятельности в указанных сферах, общественных объединений и профсоюзных организаций. 
2.3. В течение пяти дней после окончания приема заявок министерство направляет информацию о номинантах в Управление Роспотребнадзора Сахалинской области для подтверждения факта отсутствия обоснованных жалоб потребителей и нарушений действующего законодательства в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия, защиты прав потребителей, делает запросы в Федеральную налоговую службу об отсутствии задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации посредством СМЭВ в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
2.4. В течение пяти дней с момента окончания приема заявок областная конкурсная комиссия рассматривает представленные материалы. При необходимости члены конкурсной комиссии посещают заявленные организации и индивидуальных предпринимателей.
2.5. Победителями конкурса признаются номинанты, соответствующие критериям оценки и набравшие наибольшее количество голосов членов комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя областной конкурсной комиссии.
2.6. Областная конкурсная комиссия вправе присуждать не более двух призовых мест в каждой номинации.
2.7. Решения областной комиссии оформляются протоколом, подписываются всеми ее членами, участвующими в заседании.
3. Награждение победителей. 
3.1. Награждение победителей конкурса проводится во время торжественного мероприятия, посвященного профессиональному празднику «День работника торговли».
3.2. Победителям конкурса вручаются дипломы и памятные призы Сахалинской области.
3.3. Материалы об итогах конкурса публикуются на официальном сайте министерства торговли и продовольствия Сахалинской области и в средствах массовой информации.
4. Финансирование конкурса.
4.1. Финансирование конкурса осуществляется за счет областного бюджета в пределах лимитов государственной программы Сахалинской области «Развитие торговли и услуг на территории Сахалинской области на 2018-2025 годы» и сметы.


