Приложение № 2 

к решению Собрания Курильского городского округа от 22.12.2009 № 25

Приложение № 2
к Положению о системе оплаты труда работников муниципального учреждения здравоохранения «Курильская центральная районная больница», утвержденному решением Собрания Курильского городского округа от 27.12.2007 № 174
Оклады (должностные оклады)
прочих специалистов и служащих, занимающих должности в
МУЗ «Курильская ЦРБ»
	№ п/п
	Наименование должности, квалификационные требования
	Оклад (должностной оклад), рублей

	1.
	Руководители:
	

	1.1
	Главные - механик, энергетик:

– высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы на инженерно-технических и руководящих должностях не менее 5 лет
	6730-8415

	1.2
	Заведующий общежитием:

-среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности в жилищно-коммунальном хозяйстве не менее 3 лет
	5265-6240

	1.3
	Заведующий хозяйством:

-среднее специальное образование и стаж работы по хозяйственному обеспечению не менее 1 года или общее среднее образование и стаж работы по хозяйственному обеспечению не менее 3 лет
	3525-3660

	1.4
	Начальник вспомогательного отдела (кадров, ГО):

-высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	5265-6240

	1.5
	Начальник хозяйственного отдела:

-высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	4230-4550

	1.6
	Начальник отдела - материально- технического снабжения, технического, службы ремонта, медицинской техники и метрологии, планово-экономического, руководитель группы бухгалтерского учета:

-высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности в соответствующей области не менее 5 лет
	5750-7250

	2.
	Специалисты:
	

	2.1.
	Программист:

– высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности программиста 1 категории не менее 2-3 лет

– высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности программиста 2 категории не менее 3 лет

– высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности программиста 3 категории не менее 3 лет

– высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности программиста или других должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	6240-6730

5265-5785

4790-5265

4540-4790

	2.2.
	Экономист:

-высшее экономическое или инженерно-экономическое образование и стаж работы в должности экономиста I категории не менее 2-3 лет

-высшее экономическое или инженерно-экономическое образование и стаж работы в должности экономиста II категории не менее 3 лет

-высшее экономическое или инженерно-экономическое образование и стаж работы в должности экономиста или в других должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет

-высшее экономическое или инженерно-экономическое образование без предъявления требования к стажу работы, либо среднее специальное (экономическое) образование и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет, либо в других должностях, замещаемых специалистами со средним специальным образованием, не менее 5 лет
	5265-5785

4540-4790

4235-4540

3945-4115

	2.3.
	Бухгалтер:

-высшее экономическое образование и стаж работы в должности бухгалтера I категории не менее 2-3 лет

-высшее экономическое образование и стаж работы в должности бухгалтера II категории не менее 3 лет

-высшее экономическое образование без предъявления требований к стажу работы или среднее специальное (экономическое) и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет

-среднее специальное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет
	5265-5785

4540-4790

4235-4540

3945-4115

	2.4.
	Юрисконсульт:

-высшее юридическое образование и стаж работы в должности юрисконсульта I категории не менее 2-3 лет

-высшее юридическое образование и стаж работы в должности юрисконсульта II категории не менее 3 лет

-высшее юридическое образование и стаж работы в должности юрисконсульта не менее 3 лет

-высшее юридическое образование без предъявления требования к стажу работы или среднее специальное (юридическое) образование и стаж работы в должностях, замещаемых специалистами со средним специальным образованием не менее 5 лет
	5265-5785

4540-4790

4235-4540

3945-4115

	2.5.
	Инженер:

-высшее техническое образование и стаж работы в должности инженера I категории не менее 2-3 лет

-высшее техническое образование и стаж работы в должности инженера II категории не менее 3 лет

-высшее техническое образование и стаж работы в должности инженера не менее 3 лет

-высшее техническое образование без предъявления требования к стажу работы или среднее специальное образование и стаж работы в должности техника 1 категории не менее 3 лет либо в других должностях, замещаемых специалистами со средним специальным образованием не менее 5 лет
	5265-5785

4540-4790

4235-4540

3945-4115

	2.6.
	Механик:

-высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 3 лет или среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности на инженерно- технических должностях не менее 5 лет
	4790-5785

	2.7.
	Специалист по кадрам:

-высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам II категории не менее 3 лет

-высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы и индивидуальное обучение не менее 3 месяцев или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам либо в других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 3 лет

-среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы и индивидуальное обучение не менее 3 месяцев
	4230-4540

4030-4230

3835-4030

	2.8
	Техник:

-среднее специальное образование и стаж работы в должности техника I категории не менее 2 лет

-среднее специальное образование и стаж работы в должности техника II категории не менее 2 лет

-среднее специальное образование и стаж работы в должности техника или других должностях, замещаемых специалистами со средним образованием, не менее 2 лет

-среднее специальное образование без предъявления требований к стажу работы
	4115-4540

3945-4115

3725-3945

3595-3725

	2.9.
	Инспектор по кадрам:

-среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе в данном учреждении не менее 1 года
	3660-3835

	3.
	Технические исполнители:
	

	3.1
	Лаборант:

-высшее или среднее специальное образование без предъявления требований к стажу работы
	3660-3835

	3.2
	Агент, делопроизводитель, секретарь:

-общее среднее образование и индивидуальное обучение не менее 3 месяцев
	3525-3660

	3.3
	Кассир:

-общее среднее образование и индивидуальное обучение не менее 3 месяцев
	3525-3660

	3.4
	Секретарь- машинистка:

-общее среднее образование и специальная подготовка по установленной программе
	3525-3660

	3.5
	Машинистка:

-общее среднее образование, специальная подготовка по установленной программе, печатание со скоростью не менее 200 ударов в минуту и стаж работы в должности машинистки II категории не менее 1 года

-общее среднее образование, специальная подготовка по установленной программе, печатание со скоростью до 200 ударов в минуту
	3660-3835

3525-3660


