СОБРАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КУРИЛЬСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»

РЕШЕНИЕ -проект
О внесении изменений в решение Собрания Курильского городского округа от 11апреля 2008 года  № 46 «Об утверждении Положения об основных квалификационных требованиях, предъявляемых к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Курильский городской округ»» 
Руководствуясь статьей 9 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 3 Закона Сахалинской области от 06.07.2007 № 78-ЗО «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Сахалинской области», статьей 53 Устава муниципального образования «Курильский городской округ», статьей 7  Положения о муниципальной службе в муниципальном образовании «Курильский городской округ», утвержденного решением Собрания Курильского городского округа от 04.02.2012 № 4, Собрание Курильского городского округа

решило:
1.Внести  следующие изменения в раздел «II. Основные квалификационные требования» Положения об основных квалификационных требованиях, предъявляемых к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Курильский городской округ», утвержденного решением Собрания Курильского городского округа от 11 апреля 2008 года  № 46 (в ред. от 23.04.2014 № 24, от 16.09.2014 № 71, от 26.12.2014 № 106):

1.1. В пункте 1 после слов «Квалификационные требования, необходимые для замещения высших должностей муниципальной службы» дополнить словами «категорий «руководители», «специалисты»;


1.2. В пункте 1.1 слова «высшее профессиональное образование» заменить словами слова «высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры»;


1.3. Пункт 1.2 изложить в следующей редакции:


«1.2.Квалификационные  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки-не менее шести лет стажа муниципальной службы либо не менее семи лет стажа работы по специальности, направлению подготовки»;

1.4.В пункте 2 после слов «Квалификационные требования для замещения главных должностей муниципальной службы» дополнить словами «категорий «руководители», «специалисты», «обеспечивающие специалисты»;

1.5.в пункте 2.1:

слова «высшее профессиональное образование по соответствующей отрасли» заменить словами «высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры»;

дополнить вторым абзацем следующего содержания:

«Квалификационные требования для замещения главных должностей муниципальной службы» категории «обеспечивающие специалисты»: высшее образование.»;

1.6.Пункт 2.2 изложить в следующей редакции:

«2.2. Квалификационные  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки -не менее четырех лет стажа муниципальной службы либо не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки»;

1.7.В пункте 3 после слов «Квалификационные требования для замещения ведущих должностей муниципальной службы» дополнить словами «категорий «руководители», «помощники (советники)», «специалисты», «обеспечивающие специалисты» - высшее образование»;

1.8. В пункте 3.1 слова «высшее профессиональное образование» заменить словами «высшее образование»;

1.9.Пункт 3.2 изложить в следующей редакции:


«3.2.Квалификационные  требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки- не менее двух лет стажа муниципальной службы либо не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки.»;
1.10. В пункте 4 после слов «Квалификационные требования для замещения старших должностей муниципальной службы» дополнить словами «категории «специалисты», «обеспечивающие специалисты»»;

1.11.Пункт 4.1 изложить в следующей редакции:
«4.1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования:

старших должностей муниципальной службы категории «специалисты»-высшее образование;

старших должностей муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты»- среднее профессиональное образование.»;
1.12. В пункте 5 после слов «Квалификационные требования для замещения младших  должностей муниципальной службы» дополнить словами «категории «обеспечивающие специалисты»»;
1.13.В пункте 5.1 слова «, соответствующее направлению деятельности» исключить.

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Красный маяк» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Курильский городской округ».

3. Решение вступает в силу 1 февраля 2018 года.

Глава муниципального образования – 

председатель Собрания 
  


        

                    Т.Б.Белоусова
Пояснительная записка 

к проекту решения Собрания Курильского городского округа

О внесении изменений в решение Собрания Курильского городского округа от 11апреля 2008 года  № 46 «Об утверждении Положения об основных квалификационных требованиях, предъявляемых к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Курильский городской округ»»
Настоящий проект разработан с целью приведения  квалификационных требований к муниципальным служащим в муниципальном образовании «Курильский городской округ» в соответствие со  статьей 3 Закона Сахалинской области от 06.07.2007 №78-ЗО «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Сахалинской области».  

Начальник общего отдела                                                                   Л.В.Чикаленко

